Referat fra mgde i Midtfyns Gymnasiums bestyrelse
Tirsdag den 19. marts 2018

Medlemmer af bestyrelsen:

Claus Michelsen Professor, SDU Formand. Udpeget af Syddansk Universitet
Helle Stryhn Uddannelseschef, Sygepleje-

uddannelsen i Svendborg. Naestformand. Udpeget af UC Lillebalt
Bjarne Nielsen Skoleinspektar Udpeget af skolechefen i Faaborg-Midtfyn Kommune
Sgren Hillers Skoleleder Udpeget af Faborg-Midtfyn kommune
Marlene Overgaard Studerende, SDU Udpeget ved selvsupplering
Niels Julskjeer Direkter Udpeget ved selvsupplering
Lise-Lotte Hofmann Frisch Lektor Valgt af personalet (med stemmeret)
Peter Storkholm Lektor Valgt af personalet
Casandra Zenta Duch-le Fevre Gymnasieelev Valgt af eleverne
Kristina Rosenlund Hansen Gymnasieelev Valgt af eleverne

Rektor, vicerektor og gkonomichef deltog i magdet, ligesom revisor Brian Skovhus Jakobsen deltog.
Fraveerende med afbud: Claus Michelsen, Niels Julskjeer og Casandra Zenta Duch-le Fevre



Behandling af dagsorden

Dagsorden

Orientering, diskussion

Beslutning

Godkendelse af referat fra
forrige mgde

Godkendt

Rektors beretning:

Situationen ved evt. lockout

Kommunens projekt
Innovations Akademiet

Moderniseringsstyrelsen har varslet lockout pa vores skole pr. 10. april, og vi
afventer brev om, hvilke medarbejdergrupper det bergrer. Vi har forberedt
personlige breve, som kan sendes ud til de ansatte, nar vi far klarhed over preacis,
hvem der er bergrt af lockouten.

Faborg-Midtfyn Kommune har lanceret et brobygningskoncept under navnet
Innovations Akademiet. En raekke elever fra 8. klasser i kommunen skal mgde elever
fra ungdomsuddannelser og sammen udtaenke Igsninger pa konkrete virksomheders
udfordringer. Vi har pa linje med Faborg Gymnasium valgt ikke at deltage, da vi
mener, at denne brobygningsaktivitet ligger uden for lovgivningens rammer, og
dertil kommer, at fagbekendtggrelserne pa stx er sa komprimerede, at vi ikke har
undervisningstid til at tage eleverne ud af den normale undervisning flere dage.

| UU Sydfyn var der en god tradition for, at paletten af aktiviteter og nye tiltag blev
drgftet pa mgder indkaldt af UU og med deltagelse af den samlede kreds af
ungdomsuddannelser, helt i trdd med vejledningslovens krav. Vi haber, at det ogsa
kan blive sadan i Faaborg Midtfyn Kommunes UU. Vi har derfor ssmmen med
Faaborg Gymnasium rettet henvendelse til Opvaekst og Laering og protesteret mod
det nye tiltag og processen bag.

Taget til efterretning




Bestyrelsesrelevante
meddelelser fra
medlemmerne

LF fortalte kort om de forskellige science-aktiviteter, som MfG inviterer til i det
kommende skolear.

Arsopggrelse 2017 samt

revisionsprotokol (bilag).

Brian Skovhus Jakobsen indledte med at rose BN’s regnskab for hgj kvalitet!

Han gik derefter videre med en kort behandling af Arsrapporten, som er bygget op
efter ministeriets paradigme. Nyt er, at malrapporteringen er suppleret med et
afsnit om "arbejdstidens anvendelse”.

Brian gik herefter videre med en gennemgang af arsrapporten i hovedtraek.

Der er ingen faresignaler som sadan, men nogle opmaerksomhedspunkter blev
naevnt:

Skolen overskrider klasseloftet en lille smule. Overskridelsen er konteret korrekt. HV
kunne fortzelle, at overskridelsen skyldes et mindre frafald end tidligere ar.

Et andet opmaerksomhedspunkt er, at superbrugerrettighed til Navision Stat er
overladt til en administrativ medarbejder. Dette Igses fremadrettet ved at systemet
saettes op, sa nar superbrugerrettigheden benyttes, sendes en mail til HV.

Et tredje opmaerksomhedspunkt er Persondataforordningen, som traeder i kraft i
dette forar. Vi ser det er en anledning til at se de administrative procedurerne efter i
spmmene. HV fortzeller, at de fynske gymnasier i feellesskab under IT-centeret har
ansat en jurist til at kortleegge procedurer og foresla ngdvendige stramninger.

Brian naevnte ogsa resultatlgnskontrakter, hvor det er Moderniseringsstyrelsens
holdning, at kontraktmalene skal veere sa ambitigse, at malopfyldelsen kun
undtagelsesvis bliver 100%

Bestyrelsen underskrev afslutningsvis det fremlagte regnskab.

Bestyrelsen beder pa naeste
mgde EK redeggre for status i
skolens bestraebelser pa at
overholde
persondataforordningen.

Bestyrelsen tager spgrgsmal
om resultatlgnskontrakt op
pa strategiseminar i maj

Bestyrelsen gav BN mandat til
at seette kryds under ”Ingen
bemaerkninger” i den til
bestyrelsen rundsendte
Bestyrelsestjekliste

Budgetopfglgning (bilag)

BN gennemgik kort budgetopfelgning pr. 28/2. Vi fglger indtil videre budgettet.

Taget til efterretning

Sggetal 2018.
Klassedannelse,
beskeaeftigelse (bilag:
fynske sggetal).

HV gennemgik kort sggetallene for de fynske gymnasier. Der er tale om en samlet
tilbagegang pa 8-9 klasser pa gen. Sammenligner man med regionens prognoser, er
sggningen meget skuffende, ikke mindst pa MfG.

Vi har indtil videre ingen forklaringer pa denne tilbagegang.

Sggetallene taget til
efterretning.




HV har aftalt mgde med UU chef med henblik pa at afdaekke arsager til det markante
fald i spgetallene - altsa med andre ord, hvor sgger kommunens unge hen?

Vi haber at kunne undga afskedigelser, men kan ikke pa nuvaerende tidspunkt sige
det med sikkerhed.

Et af temaerne pa strategiseminar kunne veere de skuffende sggetal.

Vi har faet en fornyet henvendelse fra Fadborg Gymnasium om at drgfte et fremtidigt
samarbejde, herunder en eventuel fusion.

Vi vil gerne arbejde sammen med Faborg, hvis det kan ske pa en made, sa det ikke
forringer vores uddannelsestilbud. Der skal derfor regnes pa gkonomi, bygninger og
indhold. Hvis en fusion skal komme pa tale, ma det ogsa tilfgre noget nyt pa
indholdssiden, sa vi sammen kan tilbyde noget mere end blot det, vi ggr i dag.

Bestyrelsen giver formanden
og rektor fortsat mandat til at
tale videre med Faborg
Gymnasium.

Ny bestyrelse pr. 1. maj
2018. Drgftelse af proces i
forbindelse med
selvsupplering til
bestyrelsen.

Niels Julskjaer og Marlene Overgaard treeder ud af bestyrelsen. HV og CM forslar, at
vi udpeger nye selvsuppleringsmedlemmer inden strategiseminar. | praksis sker det
ved at CM og HV og skriver ud til resten af bestyrelsen med forslag, ligesom
bestyrelsens gvrige medlemmer opfordres til at komme med forslag.

Bestyrelsen giver CM og HV
bemyndigelse til at finde og i
dialog med den gvrige
bestyrelse foresta udvaelgelse
af de nye
bestyrelsesmedlemmer

Strategiseminar forar 2018.

Onsdag den 30/5 kl. 12 til den fglgende dag efter

Emner for seminaret er forelgbig
e Sggetal og strategi
e Visioner for den nye bestyrelses arbejde
e Resultatlgnskontrakter

Formandskabet laver endelig
dagsorden.

Afrunding/opsamling pa
megdet




10. Evt., herunder mgdeplan for
foraret

Naeste ordinsere mgde er fastsat til 18/6 kl. 15.30

ITP




Godkendelse og underskrift

Navn

Dato

Underskrift

Claus Michelsen
Formand

Helle Stryhn
Naestformand

Sgren Hillers

Bjarne Nielsen

Lise-Lotte Hofmann Frisch

Niels Julskjeer

Marlene Overgaard

Peter Storkholm

Kristina Rosenlund Hansen

Casandra Zenta Duch-le Fevre

Sgren Hvarregaard




