Referat fra mgde i Midtfyns Gymnasiums bestyrelse
Mandag den 13. marts 2017

Medlemmer af bestyrelsen:

Claus Michelsen Professor, SDU Formand. Udpeget af Syddansk Universitet
Helle Stryhn Uddannelseschef, Sygepleje-

uddannelsen i Svendborg. Neestformand. Udpeget af UC Lillebalt
Bjarne Nielsen Skoleinspekter Udpeget af skolechefen i Faaborg-Midtfyn Kommune
Sgren Sgnderlund Hansen Selvstaendig Udpeget af Faborg-Midtfyn kommune
Marlene Overgaard Studerende, SDU Udpeget ved selvsupplering
Niels Julskjeer Direktar Udpeget ved selvsupplering
Lise-Lotte Hofmann Frisch Lektor Valgt af personalet (med stemmeret)
Andreas Boesgaard Kragh Lektor Valgt af personalet
Jonas Starklint Gymnasieelev Valgt af eleverne
Kristina Rosenlund Hansen Gymnasieelev Valgt af eleverne

Revisor, rektor og gkonomichef deltog i madet.
Fraveerende med afbud: Jonas Starklint, Marlene Overgaard og Niels Julskjer



Behandling af dagsorden

Dagsorden

Orientering, diskussion

Beslutning

1. Godkendelse af referat fra
forrige mgde

Formanden gennemgik kort referatet herunder nogle fa opmaerksomhedspunkter.

Godkendt.

2. Rektors beretning:
Sggetal til 1. g pa MFG og pa
Fyn

Studieretningsprojekter

UU opgaver

Hashrygning i lokalomradet

Status pa arets sggetal er, at vi pa MFG nu er oppe pa 180 ansggere til almindelig
STX og 13 ansggere til aspergerklassen. Det er en meget flot fremgang, som vi ma
glaede os over. Pa landsplan er der iflg. Danske Gymnasiers tal en generel
tilbagegang i sggningen til STX. Kun hovedstaden er gaet frem, nemlig med 3%
Der er iflg. Danske Gymnasiers sekretariat en generel tendens til, at meget sggte
skoler sg@ges endnu mere og periferi/udsatte skoler mindre.

Vores karaktergennemsnit i SRP er i ar 6,97. Det er et markant fald i forhold til sidste

ar, hvor gennemsnittet var 7,6. TP prgver at analysere pa tallene med henblik pa en
eventuel indsats (f. eks sammenligne SRP resultat med karakter i fag, der indgar).

Faborg-Midtfyn Kommune lgser fremover selv disse opgaver.

Skolens ledelse har pa opfordring fra nogle forzeldre vaeret i kontakt med politiet og
SSP for at tage hand om problemet, saledes at vi ikke far det ind pa skolen.

Taget til efterretning

3. Meddelelser fra
bestyrelsesmedlemmerne.

Kristina Rosenlund foreslog efter opfordring fra DGS at elevradet skal fungere som
bindeled mellem ledelse og elever ved f.eks. s&endring af studieordensregler, saledes
at man sikrer sig, at disse bliver kommunikeret ud til eleverne.

Segren Sgnderlund orienterede om, at kommunen har planer om at fortszette det
gode samarbejde med UU, selvom nogle af opgaverne tages hjem til kommunen.

Taget til efterretning




4. Arsopggrelse 2016 samt

revisionsprotokol (bilag).

Revisor deltager i dette
punkt.

Revisor indledte med at gennemga arsrapporten og konstaterede, at den er
udarbejdet i overensstemmelse med kravene til en sadan. Revisor bemaerkede
herunder at resultatet er bedre end det budgetterede, men lavere end sidste ar.
Arsrapportens malopfyldelsestal betegnes som meget tilfredsstillende.

Mht. arets gkonomiske resultat bemaerkede revisor de faldende indtaegter, som
farst og fremmest skyldes nedgang i elevtal, fald i taxametre og en
dispositionsbegransning. Men omkostningssiden er reduceret tilsvarende, sa arets
resultat bliver 804 tkr.

Revisior gik videre med en gennemgang af revisionsprotokollatet og konkluderede,
at der er tale om en ren pategning, idet der kun er meget fa og ubetydelige
opmarksomhedsfelter.

Revisor sammenfatter sin gennemgang med en konstatering af, at gkonomistyringen
er meget grundig og detaljeret, og at de valide tal giver et sikkert grundlag for den
fremtidige styring og for prognoser.

Bestyrelsens stillingtagen til revisors eventuelle kritiske bemaerkninger blev udfyldt
og underskrevet. Revisor har hverken kritiske bemaerkninger eller vaesentlige
anbefalinger i revisionsprotokollatet.

Bestyrelsestjeklisten blev udfyldt uden bemaerkninger.

Nyt opdateret protokollat vedr. ledelse og revisors opgaver og ansvar blev ligeledes
underskrevet.

Godkendt og underskrevet.

5. Budgetopfelgning pr. 28/2
(bilag)

BN gennemgik kort perioderegnskabet for de f@rste to maneder. Vi fglger i store
traek budgettet. Vi har 3 arselever mere end forventet.

Taget til efterretning




6. Opfglgning pa
strategiseminar:
Bestyrelsesevaluering.

CM udtrykte tilfredshed med strategiseminaret. Det har resulteret i udarbejdelse af
et arshjul for bestyrelsesarbejdet, som CM gennemgik. Herudover er der indfgrt to
nye faste punkter op dagsordenen jf. punkt 3 og 9.

Med henvisning til revisionsprotokollen foreslog CM en orientering om it-sikkerhed
ved naeste bestyrelsesmgde.

CM foreslog at bestyrelsen mgdes en eftermiddag for at diskutere bestyrelsens
opgaver.

Taget til efterretning

7. Gymnasiereformen:
(bilag og link)

Bekendtggrelse sendt i hgring:
http://hoeringsportalen.dkHearing/Details/60367

HV orienterede om, at faglaererne er blevet bedt om at udarbejde deres
kommentarer til de enkelte fag.

Ledelsen arbejder i samarbejde med Danske Gymnasier med de overordnede
@ndringer i forhold til den gamle bekendtggrelse. Det drejer sig om: eksamen -
tvaerfagligt samarbejde — nye dannelsesformer — manglende mulighed for
samlasning i matematik mv.

HV oplyste at grundforlgbet stort set er pa plads, og at projektgrupperne fortsaetter
med arbejdet med det trearige forlgb.

Taget til efterretning

8. Resultat af
elevtrivselsundersggelse

(bilag)

HV gennemgik Ennova’s rapport. Skolens resultater er darligere end for tre ar siden.
Der er nedsat nogle fokusgrupper pa ca. 10 elever og en lzerer, som skal arbejde med
resultaterne og komme med forslag til forbedringer og udarbejde handleplaner
herfor.

Bestyrelsen udtrykte enighed i, at undersggelsen skal ses som et gjebliksbillede og
bruges som udviklingsredskab og som en anledning til gode drgftelser.

Taget til efterretning



http://hoeringsportalen.dkhearing/Details/60367

9. Afrunding/opsamling pa

mgdet.

Der gnskes opfglgning pa felgende punkter ved naeste bestyrelsesmgde:
TP’s analyse af SRP karakter og forslag til indsats.
Orientering om resultatet af arbejdet med ny bekendtggrelse.

Orientering om resultatet af arbejdet med trivselsundersggelse.

10.

Evt., herunder
mgdekalender.

Gennemgang af maltal og
politikker for bestyrelser.

Naeste mgde tirsdag den 16. maj kl. 15.35.

Bestyrelsen har gennemgaet maltal og politikker og konstaterer, at vi opfylder
maltallene.

/BN




Godkendelse og underskrift

Navn Dato Underskrift

Claus Michelsen
Formand

Helle Stryhn
Nastformand

Sgren Sgnderlund Hansen

Bjarne Nielsen

Lise-Lotte Hofmann Frisch

Niels Julskjeer

Marlene Overgaard

Andreas Boesgaard Kragh

Jonas Startklint

Sgren Hvarregaard




